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(  ส่วนที่ 1  (
บทนำ
ปัจจุบันการติดตามและประเมินผล นับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจากการติดตามและประเมินผล เป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความสอดคล้องกับแผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง องค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชน      ในชุมชน จึงจำเป็นที่จะต้องมีการจัดทำแผนติดตามและประเมินผล เพื่อวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ของการดำเนินการในด้านต่างๆ เพื่อใช้เปรียบเทียบการทำงานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย
ทั้งนี้ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     พ.ศ. ๒๕๔๘ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ได้กำหนด “แผนพัฒนาท้องถิ่น” หมายความว่า แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่กำหนด วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคลองกับ แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหนา และให้หมายความรวมถึงการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น และ “แผนการดำเนินงาน” หมายความว่า แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น
เพื่อเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ และทรัพยากรต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของประชาชน ถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีสักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงต้องมีเครื่องมือที่สำคัญในการตรวจสอบการดำเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่ อย่างไร ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ “ระบบประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการนำข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติมหรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน
( ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ดำเนินการอยู่ โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่ ประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ/กิจกรรมไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงาน ภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ/กิจกรรม การประเมินผล คือ การ ตรวจสอบผลการดำเนินงานในระหว่างที่กำลังดำเนินการหรือภายหลังที่การดำเนินการสำเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจำเป็นเช่นเดียวกับการติดตามประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตาม แผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่    ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปใช้ในการ ปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป
( ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า ใช้ในการติดตามและประเมินผลเป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานได้หลายแนวทาง ดังนี้ 

1. จัดสรรทรัพยากรขององค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า สามารถพิจารณาจากการติดตามและประเมินผลว่ากิจกรรมใดได้ทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่
2. ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน การประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึงการปฏิบัติงานของส่วนต่างๆ ว่าเป็นไปตามเป้าหมายตัวชี้วัดที่ผู้บริหารกำหนดไว้หรือไม่ 
3. เป็นหลักเกณฑ์พิจารณาความดีความชอบและประเมินผลการทำงานของเจ้าหน้าที่ ซึ่งเป็นผลต่อเนื่องจากการติดตามผลการปฏิบัติงาน ถ้าผู้บริหารหน่วยงานสามารถบริหารงานให้ได้ตามเป้าหมายและตัวชี้วัดที่กำหนดก็สมควร ได้รับการพิจารณาความดีความชอบพิเศษ
( วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

1. เพื่อให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี
2. เพื่อให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ 

3. เพื่อรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้าและแก้ไขได้ตรงกับปัญหาที่เกิดขึ้น 

4. เพื่อใช้เป็นข้อแนะนำผู้บริหารในการจัดทำแผนพัฒนาปีต่อไป
( กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
1. กรอบในการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า จะต้องดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดังนี้ 
1.1 ตามกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ ๒๙ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

(๑) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
1.2 ตามกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ ๓๐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการ หรือร่วมดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได โดยมีขั้นตอนดำเนินการ ดังนี้ 

(๑) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดทำร่างข้อกำหนด ขอบข่าย และรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการเพื่อเสนอ ผู้บริหารท้องถิ่น 

(๒) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อกำหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 

(๓) หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือร่วมดำเนินการติดตามและประเมินผล 

(๔) ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ดำเนินการหรือร่วมดำเนินการติดตามและ ประเมินผล รายงานผลการดำเนินการ ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผล เพื่อประเมินผลการรายงานผลเสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

(๕) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตาม และประเมินผลดังกล่าว แล้วต้องปิดประกาศไวเป็นระยะเวลาไมน้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
( ระเบียบ วิธีการและเครื่องที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
1. ระเบียบที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีองค์ประกอบที่ใช้ในการติดตามดังนี้ 
(1) แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า ตามกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     พ.ศ. ๒๕๔๘ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ ๓๑ เพื่อประโยชนของประชาชนโดยส่วนรวมและเพื่อให้การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทยอาจจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไดตามความเหมาะสม
(2) การบันทึกข้อมูลในแบบรายงาน ดังนี้
แบบที่ 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(3) การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th) และการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-laas (www.dla.go.th) 
2. วิธีการในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผล มีวิธีการดังนี้ 
(1) ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2564 
(2) ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล คือ 
 - เดือนเมษายน (เดือนตุลาคม 2561 ถึงเดือนมีนาคม 2562)
 - เดือนตุลาคม (ทั้งหมดของงบประมาณปี 2562)
(3) ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
(4) สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น
 
(5) เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 
3. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

แบบที่ 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่ 3 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ข้อมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th) และการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-laas (www.dla.go.th)

( คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
	๑.
	นายมานพ  มีมงคล
	ประธานสภา
	ประธานกรรมการ

	๒.
	นายเพชร  จันทร์ศิริ
	สมาชิกสภา
	กรรมการ

	๓.
	นายอรุณ  ทัศนาลัย
	ผู้แทนประชาคม
	กรรมการ

	๔.
	นางอารีย์  เทียนชัย
	ผู้แทนประชาคม
	กรรมการ

	๕.
	นายสำราญ  วิงวอน
	ผู้ทรงคุณวุฒิ
	กรรมการ

	๖.
	นายชำนาญ  คุ้มรอด
	ผู้ทรงคุณวุฒิ
	กรรมการ

	๗.
	นายสุพัฒ  จันทร์นาค
	ผู้อำนวยการกองช่าง
	กรรมการ

	๘.
	นางสาวอัญญานิจช์  พีระชยานันต์
	ผู้อำนวยการกองคลัง
	กรรมการ

	๙.
	พัฒนากรประจำตำบลมาบปลาเค้า
	ผู้แทนหน่วยงาน
	กรรมการ

	๑๐.
	เกษตรประจำตำบลมาบปลาเค้า
	ผู้แทนหน่วยงาน
	กรรมการ

	๑๑.
	นายสมคิด  จันทร์ศิริ
	สมาชิกสภา
	กรรมการและเลขานุการ


(  ส่วนที่ 2  (
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
( วิสัยทัศน์ 

มาบปลาเค้าเป็นชุมชุนที่น่าอยู่ มีปัจจัยโครงสร้างพื้นฐานครบครัน มีวัฒนธรรมพื้นบ้าน ที่เป็นเอกลักษณ์ของชุมชน เป็นแหล่งผลิตพืชผลทางการเกษตรที่ปลอดสารพิษ


( พันธกิจ
(1) เสริมสร้างขีดความสามารถของจังหวัดรองรับการแข่งขัน รองรับการพัฒนาตามทิศทาง การพัฒนาประเทศไทยที่มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว
(2) เสริมสร้างความพร้อมของอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวที่เข้มแข็ง เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสร้างรายได้สู่ชุมชน สร้างงาน อาชีพแก่ประชาชน สร้างเศรษฐกิจจังหวัด
(3) ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาการเกษตร และเกษตรอุตสาหกรรมก้าวหน้าแบบครบวงจรให้มีศักยภาพในการผลิตที่มีคุณภาพ
(4) เสริมสร้างสังคมคุณภาพ ให้มีสุขภาวะ เรียนรู้ และปรับตัวได้อย่างมีศักยภาพในการจัดการ ตนเองเป็นชุมชนพอเพียง ประชาชนมีความมั่งคงในชีวิตเป็นชุมชนปลอดภัย อบอุ่นน่าอยู่
(5) อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการบริหารจัดการ โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
( ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

(๑) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
(๒) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษาและคุณภาพชีวิต

(๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและสังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
(๔) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจพอเพียงและการท่องเที่ยว
(๕) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
(๖) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
(๗) ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน
( ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน
1)
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านบริหารทั่วไป แผนงานเคหะชุมชน กองช่างรับผิดชอบหลัก  
2)
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความเข้มแข็งของสังคม กองสวัสดิการสังคมรับผิดชอบหลัก  


ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมรับผิดชอบหลัก  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานสังคมสงเคราะห์ กองสวัสดิการสังคมรับผิดชอบหลัก  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงาน สาธารสุข สำนักปลัดรับผิดชอบหลัก


ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมรับผิดชอบหลัก
3)
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สำนักปลัดรับผิดชอบหลัก


ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานการรักษาความสงบเรียบร้อย สำนักปลัดรับผิดชอบหลัก
4)
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจพอเพียง และการท่องเที่ยว ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน กองสวัสดิการรับผิดชอบหลัก
5)
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม ด้านการเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร สำนักปลัดรับผิดชอบหลัก
6)
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานศาสนาและวัฒนธรรม กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมรับผิดชอบหลัก
7)
ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน ด้านบริหารทั่วไป แผนงานบริหารทั่วไป สำนักปลัดรับผิดชอบหลัก

( ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580)

2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2561 – 2580)
3. แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลาง 

3.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 
3.3 แผนพัฒนาจังหวัดเพชรบุรี

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเพชรบุรี (พ.ศ. 2561 – 2565) 

(  ส่วนที่ ๓  (
การติดตามและประเมินผลการพัฒนา

องค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า ได้ดำเนินการรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2564) ครั้งที่ 2 (ปีงบประมาณ 2562) โดยเก็บข้อมูลการดำเนินงานตามโครงการต่างๆ ของทุกส่วนราชการ ทั้งข้อมูลในเชิงปริมาณและ เอกสารการรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บริหาร และนำมาสรุปเป็นภาพรวมของการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า ดังนี้

คำชี้แจง  :  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทำการประเมิน และรายงานทุกๆ ครั้งหลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว

	ประเด็นการประเมิน
	มีการดำเนินงาน
	ไม่มีการดำเนินงาน

	ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	1) มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	2) มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	3) มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	(
	

	4) มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	5) มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	6) มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	(
	

	ส่วนที่ 2  การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	7) มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	(
	

	8) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	(
	

	9) มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	10) มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น
	(
	

	11) มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	(
	

	12) มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	(
	

	13) มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	14) มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	(
	

	15) มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด
	(
	

	16) มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	(
	

	17) มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	(
	

	18) มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
	(
	





คำชี้แจง  :  แบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖4) โดยมีห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล คือ เดือนเมษายน (เดือนตุลาคม 2561 ถึงเดือนมีนาคม 2562) และเดือนตุลาคม (ทั้งหมดของงบประมาณปี 2562)

(  ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. ชื่อ องค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า อำเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี 
๒. รายงานผลการดำเนินงานแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2564) ครั้งที่ 2 (ปีงบประมาณ 2562)
(  ส่วนที่ ๒ ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2564)


องค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) ดังนี้
	ยุทธศาสตร์
	2561
	2561
	2563
	2564

	
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ

	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	58
	42,986,200
	97
	73,612,260
	92
	58,435,500
	99
	74,313,300

	การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	26
	11,910,000
	31
	14,230,140
	76
	51,790,000
	75
	28,155,000

	การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
	11
	1,730,000
	13
	1,503,000
	24
	1,693,000
	24
	1,633,000

	การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจ และท่องเที่ยว
	5
	485,000
	5
	424,000
	19
	1,090,000
	19
	1,100,000

	การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
	1
	100,000
	1
	20,000
	4
	235,000
	4
	435,000

	การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	5
	480,000
	6
	415,000
	16
	1,250,000
	13
	1,225,000

	การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน
	20
	13,980,000
	22
	13,814,380
	26
	15,050,000
	27
	16,150,000

	รวม
	126
	71,671,200
	175
	104,018,780
	257
	129,543,500
	261
	123,011,300


(  ส่วนที่ ๔ (
ผลการวัดคุณภาพแผนพัฒนาการติดตามและประเมินผล ในเชิงปริมาณตามแบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 เพื่อรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไวเป็นระยะเวลาไมน้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของ ทุกปี
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า สามารถนำเอาผลการวัดคุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้ตามความเหมาะสม เพื่อรวบรวมรายงานให้ผู้บริหารทราบ และเป็นข้อมูลในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
ดังนั้น เพื่อให้การประเมินเป็นไปด้วยความถูกต้องและมีประสิทธิภาพ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 จึงได้ดำเนินการวัดคุณภาพแผนพัฒนาตามแบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา โดยสรุปผลการประเมินมีรายละเอียด ดังนี้
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า ได้มีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 58 โครงการ งบประมาณ 32,672,453 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้
	ยุทธศาสตร์
	โครงการ
	งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ

	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	21
	4,454,960.00

	การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	15
	10,550,465.00

	การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
	7
	505,500.00

	การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจ และท่องเที่ยว
	1
	109,000.00

	การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
	1
	265,000.00

	การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	4
	216,000.00

	การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน
	9
	16,571,528.00

	รวม
	58
	32,672,453.00


(  ส่วนที่ ๕  (
การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan

(www.dla.go.th)

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พิจารณานำเข้าข้อมูลในระบบ e-plan ให้ถูกต้องและครบถ้วน เพื่อนำไปใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น

เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 องค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า จึงดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ด้วยระบบ e-plan ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้

 
        
     องค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 43 โครงการ จำนวนเงิน 24,902,939.08 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 43 โครงการ จำนวนเงิน 24,902,939.08 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้
	ยุทธศาสตร์
	โครงการ
	การก่อหนี้ผูกพัน/
ลงนามในสัญญา
	โครงการ
	การเบิกจ่ายงบประมาณ

	1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	15
	3,264,960.00
	15
	3,264,960.00

	2.การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	13
	8,800,619.85
	13
	8,800,619.85

	3.การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
	4
	33,350.00
	4
	33,350.00

	4.การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจ และท่องเที่ยว
	1
	13,510.00
	1
	13,510.00

	5.การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
	0
	0.00
	0
	0.00

	6.การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	3
	37,000.00
	3
	37,000.00

	7.การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน
	7
	12,753,499.23
	7
	12,753,499.23

	รวม
	43
	24,902,939.08
	43
	24,902,939.08


  
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้
	
	ยุทธศาสตร์
	โครงการ
	แหล่งที่มา
งบประมาณ
	จำนวนงบประมาณ
	วงเงินตามสัญญา
	คู่สัญญา
	วันที่เซ็นสัญญา
	ระยะเวลาดำเนินงาน

	1.
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการฝังท่อระบายน้ำพร้อมบ่อพัก หมู่ 8
	
	350,000.00
	255,000.00
	00366/62
	04/05/2562
	30

	2.
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการปรับปรุงถนนผิวจราจรลูกรังให้เป็นผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 1
	
	100,000.00
	100,000.00
	00135/62
	18/12/2561
	30

	3.
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการปรับปรุงถนนผิวจราจรคอนกรีตที่ชำรุดแตกร้าวให้เป็นผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก    หมู่ 2
	
	100,000.00
	100,000.00
	00136/62
	18/12/2561
	30


	4.
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการปรับปรุงถนนผิวจราจรคอนกรีตที่ชำรุดแตกร้าวให้เป็นผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก    หมู่ 3
	
	100,000.00
	100,000.00
	00137/62
	18/12/2561
	30

	5.
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการปรับปรุงเหมืองส่งน้ำดินให้เป็นเหมืองคอนกรีตเสริมเหล็กรูป ตัวยู หมู่ 4
	
	100,000.00
	100,000.00
	00491/62
	14/06/2562
	30

	6.
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการปรับปรุงถนนผิวจราจรลูกรังให้เป็นผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ที่ดินของ อบต.มาบปลาเค้า
	
	288,000.00
	288,000.00
	00586/62
	18/07/2562
	45

	7.
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการปรับปรุงเหมืองส่งน้ำดินให้เป็นเหมืองคอนกรีตเสริมเหล็กรูป ตัวยู หมู่ 5
	
	100,000.00
	100,000.00
	00364/62
	19/04/2562
	30

	8.
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการฝังท่อระบายน้ำพร้อมบ่อพัก หมู่ 9
	
	100,000.00
	100,000.00
	00365/62
	11/05/2562
	30

	9.
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการปรับปรุงเหมืองส่งน้ำดินให้เป็นเหมืองคอนกรีตเสริมเหล็กรูป ตัวยู หมู่ 11
	
	100,000.00
	100,000.00
	00357/62
	29/03/2562
	30

	10.
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

	ปรับปรุงพื้นที่ดินของ อบต.มาบปลาเค้า
	
	495,000.00
	495,000.00
	00388/62
	15/05/2562
	15

	11.
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	ปรับพื้นที่ของ อบต.มาบปลาเค้า
	
	196,960.00
	186,960.00
	00358/62
	03/05/2562
	10

	12.
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	ปรับปรุงเหมืองระบายน้ำ โดยการฝังท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมบ่อพัก หมู่ที่ 8
	
	370,000.00
	370,000.00
	00424/62
	18/05/2562
	15

	13.
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	ขยายเขตไฟฟ้าสายบ้านนาขึงหนัง หมู่ที่ 8
	
	300,000.00
	230,000.00
	4/2562
	27/09/2562
	90

	14.
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	ขยายเขตไฟฟ้าบริเวณที่ดิน ของ อบต.
	
	500,000.00
	500,000.00
	3/2562
	28/09/2562
	90

	15.
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	ขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที่ 11
	
	300,000.00
	240,000.00
	5/2562
	27/09/2562
	90

	16.
	การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	ส่งเสริมอาชีพในตำบลมาบปลาเค้า ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
	
	25,000.00
	500.00
	00569/62 (ป้ายไวนิล)
	19/08/2562
	3

	 
	2,000.00
	00558/62 (ค่าวิทยากร)
	23/08/2562
	1

	 
	10,000.00
	00581/62 (อาหารพร้อมอาหารว่าง)
	20/08/2562
	3

	 
	7,000.00
	00450/62 (อาหารกลางวัน)
	11/06/2562
	3

	17.
	การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	สวัสดิการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาส หมู่ที่ 1 - 11
	
	8,510,400.00
	398,300.00
	00002/62
	01/10/2561
	30

	 
	83,200.00
	00003/62
	01/10/2561
	30

	 
	60,400.00
	00004/62
	01/10/2561
	30

	 
	15,200.00
	00005/62
	01/10/2561
	30

	 
	5,000.00
	00006/62
	01/10/2561
	30

	 
	401,100.00
	00038/62
	01/11/2561
	30

	 
	84,000.00
	00039/62
	01/11/2561
	30

	 
	15,200.00
	00041/62
	01/11/2561
	30

	 
	62,400.00
	00040/62
	01/11/2561
	30

	 
	5,000.00
	00042/62
	01/11/2561


	30

	 
	105,600.00
	00058/62
	01/11/2561
	30

	 
	398,800.00
	00085/62
	01/12/2561
	30

	 
	87,200.00
	00086/62
	01/12/2561
	30

	 
	61,700.00
	00087/62
	01/12/2561
	30

	 
	14,400.00
	00088/62
	01/12/2561
	30

	 
	5,000.00
	00089/62
	01/12/2561
	30

	 
	401,000.00
	00124/62
	01/01/2562
	30

	 
	88,000.00
	00125/62
	01/01/2562
	30

	 
	62,300.00
	00126/62
	01/01/2562
	30

	 
	14,400.00
	00127/62
	01/01/2562
	30

	 
	5,000.00
	00128/62
	01/01/2562
	30

	 
	401,800.00
	00200/62
	01/02/2562
	28

	 
	85,600.00
	00201/62
	01/02/2562
	28

	 
	62,300.00
	00202/62
	01/02/2562
	28

	 
	15,200.00
	00203/62
	01/02/2562
	28

	 
	5,000.00
	00204/62
	01/02/2562
	28

	 
	15,200.00
	00243/62
	01/03/2562
	30

	 
	62,300.00
	00242/62
	01/03/2562
	30

	 
	85,600.00
	00241/62
	01/03/2562
	30

	 
	402,600.00
	00240/62
	01/03/2562
	30

	 
	403,800.00
	00300/62
	01/04/2562
	30

	 
	85,600.00
	00301/62
	01/04/2562
	30

	 
	62,300.00
	00302/62
	01/04/2562


	30

	 
	15,200.00
	00303/62
	01/04/2562
	30

	 
	5,000.00
	00304/62
	01/04/2562
	30

	 
	5,000.00
	00355/62
	01/05/2562
	30

	 
	16,800.00
	00354/62
	01/05/2562
	30

	 
	63,600.00
	00353/62
	01/05/2562
	30

	 
	84,000.00
	00352/62
	01/05/2562
	30

	 
	402,600.00
	00351/62
	01/05/2562
	30

	 
	5,000.00
	00396/62
	01/06/2562
	30

	 
	16,800.00
	00395/62
	01/06/2562
	30

	 
	64,800.00
	00394/62
	01/06/2562
	30

	 
	84,000.00
	00393/62
	01/06/2562
	30

	 
	403,200.00
	00392/62
	01/06/2562
	30

	 
	5,000.00
	00466/62
	01/07/2562
	30

	 
	16,800.00
	00465/62
	01/07/2562
	30

	 
	83,200.00
	00463/62
	01/07/2562
	30

	 
	402,100.00
	00462/62
	01/07/2562
	30

	 
	402,700.00
	00536/62
	01/08/2562
	30

	 
	83,200.00
	00537/62
	01/08/2562
	30

	 
	64,600.00
	00538/62
	01/08/2562
	30

	 
	16,800.00
	00539/62
	01/08/2562
	30

	 
	5,000.00
	00540/62
	01/08/2562
	30

	 
	399,900.00
	00587/62
	02/09/2562
	30

	 
	84,000.00
	00588/62
	02/09/2562


	30

	 
	65,200.00
	00589/62
	02/09/2562
	30

	 
	16,800.00
	00590/62
	02/09/2562
	30

	 
	4,500.00
	00591/62
	02/09/2562
	30

	18.
	การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	การให้การสงเคราะห์ผู้ยากไร้
	
	10,000.00
	500.00
	00157/62 
(ป้ายไวนิล)
	08/01/2562
	3

	 
	1,400.00
	00155/62
 (ค่าอุปกรณ์)
	08/01/2562
	3

	19.
	การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	งานดูแลผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส
	
	30,000.00
	15,000.00
	00325/62 
(จ้างประกอบอาหาร)
	17/04/2562
	3

	 
	500.00
	00328/62
 (ป้ายไวนิล)
	11/04/2562
	3

	 
	8,000.00
	00618/62 (อาหาร)
	03/09/2562
	3

	 
	600.00
	00619/62
 (ป้ายไวนิล)
	02/09/2562
	3

	 
	400.00
	00624/62
 (ค่าวัสดุ)
	03/09/2562
	1

	20.
	การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	สนับสนุนโครงการเพื่อเด็ก และเยาวชน
	
	132,000.00
	4,050.00
	00147/62 
(ป้ายไวนิล)
	02/01/2562
	3

	 
	1,320.00
	00148/62 
(วัสดุอุปกรณ์)
	02/01/2562
	3

	 
	16,500.00
	00151/62 (เช่าชุดพร้อมแต่งหน้า)
	09/01/2562
	3

	 
	5,650.00
	00152/62
 (เช่าเต๊นท์ โต๊ะ เก้าอี้)
	08/01/2562
	3

	 
	14,000.00
	00153/62
 (เช่าเครื่องเสียง)
	09/01/2562
	3

	 
	13,000.00
	00145/62 (เช่าชุดพัฒนาทักษะ)
	09/01/2562
	3

	 
	15,750.00
	00149/62 
(ของรางวัล)
	07/01/2562
	3

	 
	5,625.00
	00150/62 
(น้ำดื่ม)
	07/01/2562
	3

	21.
	การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	การส่งเสริมการดูแลสุขภาพอนามัย
	
	10,000.00
	500.00
	00165/62 
(ค่าวิทยากร)
	25/01/2562
	1

	 
	500.00
	00166/62 
(ค่าวิทยากร)
	25/01/2562
	1

	 
	600.00
	00172/62 
(ป้ายไวนิล)
	22/01/2562
	3

	 
	8,000.00
	00198/62 (จ้างประกอบอาหาร)
	24/01/2562
	1

	22.
	การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	งานป้องกันโรคติดต่อต่างๆ หมู่ที่ 1 - 11
	
	60,000.00
	5,554.00
	00428/62
 (ค่าน้ำมัน)
	28/05/2562
	1

	 
	4,537.75
	00196/62
 (น้ำมันเชื้อเพลิง)
	18/01/2562
	1

	 
	5,302.00
	00647/62
 (น้ำมันเชื้อเพลิง)
	12/09/2562
	1

	23.
	การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาเด็กในชุมชน
	
	845,140.00
	66,960.00
	00053/62 (อุดหนุนอาหารกลางวัน)
	01/11/2561
	62

	 
	186,000.00
	00055/62 (อุดหนุนอาหารกลางวัน)
	01/11/2561
	62

	 
	121,600.00
	00169/62 (อุดหนุนอาหารกลางวัน)
	01/02/2562
	40

	 
	43,200.00
	00194/62 (อุดหนุนอาหารกลางวัน)
	01/02/2562
	40

	 
	158,080.00
	00418/62 (อุดหนุนอาหารกลางวัน)
	01/05/2562
	52

	 
	56,100.00
	00425/62 (อุดหนุนอาหารกลางวัน)
	16/05/2562
	51

	 
	3,200.00
	00494/62 (อุดหนุนอาหารกลางวัน)
	01/06/2562
	40

	 
	55,000.00
	00557/62 (อุดหนุนอาหารกลางวัน)
	01/08/2562
	50

	 
	155,000.00
	00580/62 (อุดหนุนอาหารกลางวัน)
	01/07/2562
	50

	24.
	การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	สนับสนุน สปสช. อบต.มาบปลาเค้า
	
	80,000.00
	72,300.00
	00210/62
	11/02/2562
	1

	25.
	การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	โครงการส่งเสริมพัฒนาการเรียนการสอนเด็กนักเรียนในพื้นที่
	
	16,340.00
	500.00
	00269/62
 (ป้ายไวนิล)
	12/03/2562
	3

	 
	3,800.00
	00270/62 (ค่าอาหาร)
	15/03/2562
	1

	 
	6,500.00
	00271/62 
(ค่ารถโดยสารไม่ประจำทาง)
	14/03/2562
	1

	26.
	การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	โครงการส่งเสริมอาหารเสริมและอาหารกลางวันแก่เด็กนักเรียนในพื้นที่ และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	
	540,585.00
	10,920.00
	00050/62 (อาหารกลางวัน)
	01/10/2561
	21

	 
	14,080.00
	00081/62 (อาหารกลางวัน)
	01/11/2561
	30

	 
	9,680.00
	00082/62 (อาหารกลางวัน)
	01/11/2561
	30

	 
	38,940.00
	00084/62 (อาหารเสริมนม)
	01/11/2561
	30

	 
	7,920.00
	00123/62 (อาหารกลางวัน)
	01/12/2561
	30

	 
	11,520.00
	00121/62 (อาหารกลางวัน)
	03/12/2561
	18

	 
	17,700.20
	00141/62 (อาหารเสริมนม)
	17/12/2561
	136

	 
	14,160.16
	00142/62 (อาหารเสริมนม)
	03/12/2561
	9

	 
	9,240.00
	00191/62 (อาหารกลางวัน)
	01/01/2562
	21

	 
	13,440.00
	00193/62 (อาหารกลางวัน)
	01/01/2562
	30

	 
	38,940.44
	00209/62 (อาหารเสริมนม)
	02/01/2562
	22

	 
	12,160.00
	00236/62 (อาหารกลางวัน)
	01/02/2562
	19

	 
	4,560.00
	00237/62 (อาหารกลางวัน)
	01/02/2562
	19

	 
	8,360.00
	00238/62 (อาหารกลางวัน)
	01/02/2562
	19

	 
	33,630.38
	00251/62 (อาหารเสริมนม)
	01/02/2562
	19

	 
	5,040.00
	00192/62 (อาหารกลางวัน)
	02/01/2562
	21

	 
	12,800.00
	00293/62 (อาหารกลางวัน)
	01/03/2562
	20

	 
	8,800.00
	00294/62 (อาหารกลางวัน)
	01/03/2562
	20

	 
	11,520.00
	00348/62 (อาหารกลางวัน)
	01/04/2562
	30

	 
	4,320.00
	00349/62 (อาหารกลางวัน)
	01/04/2562
	30

	 
	2,800.00
	00406/62 (อาหารกลางวัน)
	01/05/2562
	13

	 
	3,080.00
	00407/62 (อาหารกลางวัน)
	01/05/2562
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	9,600.00
	00497/62 (อาหารกลางวัน)
	04/06/2562
	15

	 
	4,940.00
	00480/62 (อาหารกลางวัน)
	01/06/2562
	19

	 
	2,160.00
	00408/62 (อาหารกลางวัน)
	01/05/2562
	9

	 
	10,240.00
	00482/62 (อาหารกลางวัน)
	01/06/2562
	19

	 
	12,800.00
	00544/62 (อาหารกลางวัน)
	01/07/2562
	20

	 
	39,657.66
	00593/62 (อาหารเสริมนม)
	01/08/2562
	21

	 
	12,800.00
	00613/62 (อาหารกลางวัน)
	01/08/2562
	20

	 
	3,900.00
	00545/62 (อาหารกลางวัน)
	01/07/2562
	20

	 
	7,040.00
	00414/62 (อาหารกลางวัน)
	16/05/2562
	11

	 
	5,200.00
	00612/62 (อาหารกลางวัน)
	01/08/2562
	21

	 
	37,900.80
	00556/62 (อาหารเสริมนม)
	01/07/2562
	20

	 
	6,820.00
	00413/62 (อาหารกลางวัน)
	16/05/2562
	11

	 
	2,860.00
	00415/62 (อาหารกลางวัน)
	16/05/2562
	11

	 
	16,759.26
	00420/62 (อาหารเสริมนม)
	21/05/2562
	9

	 
	7,920.00
	00347/62 (อาหารกลางวัน)
	01/04/2562
	18

	 
	3,840.00
	00297/62 (อาหารกลางวัน)
	01/03/2562
	21

	 
	5,280.00
	00083/62 (อาหารกลางวัน)
	01/11/2561
	22

	 
	8,400.00
	00048/62 (อาหารกลางวัน)
	01/11/2561
	22

	 
	12,160.00
	00543/62 (อาหารกลางวัน)
	01/07/2562
	19

	 
	13,020.00
	00660/62 (อาหารกลางวัน)
	02/09/2562
	21

	27.
	การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากพิษสุนัขบ้า
	
	41,000.00
	3,150.00
	00423/62
	01/05/2562
	30

	28.
	การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต

	โครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข
	
	220,000.00
	20,000.00
	00374/62
 (หมู่ 1)
	27/05/2562
	1

	 
	20,000.00
	00375/62
 (หมู่ 2)
	27/05/2562
	1

	 
	20,000.00
	00376/62
 (หมู่ 4)
	27/05/2562
	1

	 
	20,000.00
	00377/62 
(หมู่ 5)
	27/05/2562
	1

	 
	20,000.00
	00378/62 
(หมู่ 6)
	27/05/2562
	1

	 
	20,000.00
	00379/62 
(หมู่ 7)
	27/05/2562
	1

	 
	20,000.00
	00380/62 
(หมู่ 8)
	27/05/2562
	1

	 
	20,000.00
	00381/62 
(หมู่ 9)
	27/05/2562
	1

	 
	20,000.00
	00382/62 
(หมู่ 10)
	27/05/2562
	1

	 
	20,000.00
	00383/62
 (หมู่ 11)
	27/05/2562
	1

	 
	20,000.00
	00504/62 
(หมู่ 3)
	12/07/2562
	1

	29.
	การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
	โครงการส่งเสริมการป้องกันปัญหายาเสพติด
	
	40,000.00
	600.00
	00477/62
 (ป้ายไวนิล)
	21/06/2562
	3

	 
	3,600.00
	00453/62 
(ค่าวิทยากร)
	26/06/2562
	1

	 
	4,000.00
	00478/62 (อาหารพร้อมน้ำดื่ม)
	21/06/2562
	3

	30.
	การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
	กิจกรรม อปพร.
	
	40,000.00
	3,750.00
	00171/62 
(จ้างประกอบอาหาร)
	28/01/2562
	1

	 
	300.00
	00173/62 
(ป้ายไวนิล)
	22/01/2562
	3

	31.
	การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
	ส่งเสริมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	
	10,000.00
	7,500.00
	00421/62 (อาหารพร้อมน้ำดื่ม)
	28/05/2562
	1

	 
	600.00
	00422/62 
(ป้ายไวนิล)
	27/05/2562
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	32.
	การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
	โครงการพัฒนาศักยภาพศูนย์ประสานการปฏิบัติการร่วม และอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับอำเภอ
	
	20,000.00
	13,000.00
	00313/62 (อุดหนุนเทศบาล
ท่าไม้รวก)
	29/03/2562
	1

	33.
	การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจ และท่องเที่ยว
	ส่งเสริมอาชีพในตำบลมาบปลาเค้า ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
	
	109,000.00
	2,000.00
	00144/62 
(ค่าวิทยากร)
	10/01/2562
	1

	 
	600.00
	00442/62 
(ป้ายไวนิล)
	10/06/2562
	3

	 
	600.00
	00472/62
 (ป้ายไวนิล)
	24/06/2562
	3

	 
	1,400.00
	00489/62 
(ซื้ออุปกรณ์)
	26/06/2562
	1

	 
	6,000.00
	00488/62 (ค่าอาหาร)
	27/06/2562
	1

	 
	2,910.00
	00451/62
 (ค่าวัสดุอุปกรณ์)
	12/06/2562
	1

	34.
	การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ส่งเสริมวัฒนธรรมพื้นบ้าน
	
	75,000.00
	15,000.00
	00254/62
 (งานของดีท่ายาง)
	27/02/2562
	1

	35.
	การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	สนับสนุนกิจกรรมเทิดพระเกียรติพระบรมสานุวงศ์
	
	56,000.00
	1,000.00
	00014/62 
(พวงมาลา)
	19/10/2561
	3

	 
	1,000.00
	00007/62 
(จ้างทำพวงมาลา)
	11/10/2561
	1

	36.
	การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่นอำเภอท่ายาง
	
	20,000.00
	20,000.00
	00133/62
	04/01/2562
	1

	37.
	การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน
	เงินเดือนพนักงานลูกจ้างพนักงานจ้าง ผู้บริหาร และค่าตอบแทนอื่นๆ
	
	8,418,760.00
	544,485.00
	00013/62
	01/10/2561
	30

	 
	600.00
	00021/62 (ค่าตอบแทน)
	30/10/2561
	1

	 
	569,910.00
	00059/62
	01/11/2561
	30

	 
	700.00
	00096/62 (ค่าตอบแทน)
	13/12/2561
	1

	 
	600.00
	00103/62 (ค่าตอบแทน)
	14/12/2561
	1

	 
	556,800.00
	00105/62
	01/12/2561
	30

	 
	1,650.00
	00146/62 (ค่าตอบแทน)
	17/01/2562
	1

	 
	2,400.00
	00159/62 (ค่าตอบแทน)
	17/01/2562
	1

	 
	556,800.00
	00161/62
	01/01/2562
	30

	 
	4,050.00
	00163/62 (ค่าตอบแทน)
	25/01/2562
	1

	 
	1,950.00
	00174/62 (ค่าตอบแทน)
	30/01/2562
	1

	 
	15,000.00
	0211/62 (ค่าตอบแทน
	14/02/2562
	1

	 
	574,300.00
	00212/62
	01/02/2562
	22

	 
	586,920.00
	00273/62
	01/03/2562
	31

	 
	22,800.00
	00310/62 (ค่าตอบแทน)
	09/04/2562
	1

	 
	563,815.00
	00319/62
	30/04/2562
	30

	 
	1,200.00
	00321/62 (ค่าตอบแทน)
	08/04/2562
	4

	 
	568,815.00
	00369/62
	01/05/2562
	31

	 
	600.00
	00371/62 (ค่าตอบแทน)
	21/05/2562
	1

	 
	900.00
	00373/62 (ค่าตอบแทน)
	06/05/2562
	3

	 
	3,471.00
	00427/62 (ค่าตอบแทน)
	11/06/2562
	1

	 
	4,621.00
	00444/62 (ค่าตอบแทน)

	18/06/2562
	1

	 
	3,016.00
	00446/62 (ค่าตอบแทน)
	18/06/2562
	1

	 
	565,215.00
	00513/62
	01/07/2562
	30

	 
	1,200.00
	00523/62 (ค่าตอบแทน)
	08/06/2562
	4

	 
	565,215.00
	00565/62
	01/08/2562
	30

	 
	563,815.00
	00449/62
	01/06/2562
	30

	 
	2,900.00
	00020/62 (ค่าตอบแทน)
	30/10/2561
	1

	 
	15,500.00
	00546/62 (ค่าตอบแทน)
	05/08/2562
	1

	38.
	การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน
	โครงการอบรมเพิ่มความรู้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และสมาชิกสภาการศึกษา ดูงาน
	
	184,951.00
	2,000.00
	00009/62 (ค่าอาหาร)
	17/10/2561
	1

	 
	2,000.00
	00216/62 
(จ้างประกอบอาหาร)
	14/02/2562
	1

	 
	7,100.00
	00260/62 (ค่าลงทะเบียน)
	08/05/2562
	5

	 
	1,160.00
	00331/62 (ค่าเดินทางไปราชการ)
	25/04/2562
	1

	 
	3,200.00
	00361/62 (ค่าลงทะเบียน)
	06/06/2562
	2

	 
	3,200.00
	00362/62 (ค่าลงทะเบียน)
	06/06/2562
	2

	 
	1,232.00
	00409/62 (ค่าเดินทางไปราชการ)
	04/06/2562
	1

	 
	835.00
	00431/62 (ค่าเดินทางไปราชการ)
	11/06/2562
	1

	 
	935.00
	00433/62 (ค่าเดินทางไปราชการ)
	11/06/2562
	1

	 
	1,930.00
	00458/62 (ค่าเดินทางไปราชการ)
	25/06/2562
	1

	 
	1,200.00
	00499/62 (ค่าเดินทางไปราชการ)
	10/07/2562
	1

	 
	600.00
	00519/62
 (ป้ายไวนิล)
	19/07/2562
	3

	 
	1,800.00
	00525/62 
(ค่าวิทยากร)
	25/07/2562
	1

	 
	5,500.00
	00542/62 (อาหารพร้อมน้ำดื่ม)
	24/07/2562
	1

	 
	4,400.00
	00554/62 (เดินทางไปราชการ)
	07/08/2562
	3

	 
	4,400.00
	00555/62 (เดินทางไปราชการ)
	07/08/2562
	3

	 
	12,900.00
	00384/62 (ค่าลงทะเบียน)
	30/06/2562
	5

	 
	2,000.00
	00327/62 (จ้างประกอบอาหาร)
	17/04/2562
	1

	 
	2,000.00
	00429/62 (จ้างประกอบอาหาร)
	07/06/2562
	1

	 
	2,000.00
	00551/62 (จ้างประกอบอาหาร)
	05/08/2562
	1

	 
	2,000.00
	00559/62 (จ้างประกอบอาหาร)
	16/08/2562
	1

	 
	5,200.00
	00568/62 (ค่าลงทะเบียน)
	23/08/2562
	3

	 
	5,200.00
	00567/62 (ค่าลงทะเบียน)
	23/08/2562
	3

	39.
	การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน
	ค่าตอบแทนสมาชิกสภา
	
	2,664,380.00
	221,460.00
	00015/62
	01/10/2561
	30

	 
	221,460.00
	00057/62
	01/11/2561
	30

	 
	221,460.00
	00104/62
	01/12/2561
	30

	 
	221,460.00
	00160/62
	01/01/2562
	30

	 
	221,460.00
	00213/62
	01/02/2562
	28

	 
	221,460.00
	00272/62
	01/03/2562
	31

	 
	221,460.00
	00318/62
	30/04/2562
	30

	 
	221,460.00
	00512/62
	01/07/2562
	30

	 
	221,460.00
	00564/62
	01/08/2562
	30

	 
	221,460.00
	00448/62
	01/06/2562
	30

	 
	221,460.00
	00368/62
	01/05/2562
	30

	40.
	ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน
	จ้างเหมาบริการและค่าตอบแทน ให้แก่ผู้มาช่วยปฏิบัติราชการในการบริหารกิจการ อบต.
	
	1,458,400.00
	40,000.00
	00019/62 
(เจาะบ่อบาดาล)
	24/10/2561
	3

	 
	7,600.00
	00029/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/10/2561
	30

	 
	7,600.00
	00030/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/10/2561
	30

	 
	7,200.00
	00031/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/10/2561
	30

	 
	7,200.00
	00032/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/10/2561
	30

	 
	7,200.00
	00033/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/10/2561
	30

	 
	5,000.00
	00034/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/10/2561
	30

	 
	7,200.00
	00043/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/10/2561
	30

	 
	3,000.00
	00054/62 (จ้างประกอบอาหาร)
	12/10/2561
	3

	 
	7,600.00
	00070/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/11/2561
	30

	 
	7,600.00
	00071/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/11/2561
	30

	 
	7,200.00
	00072/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/11/2561
	30

	 
	5,000.00
	00074/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/11/2561
	30

	 
	7,200.00
	00075/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/11/2561
	30

	 
	7,200.00
	00077/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/11/2561
	30

	 
	7,200.00
	00076/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/11/2561
	30

	 
	7,600.00
	00113/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/12/2561
	30

	 
	7,200.00
	00114/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/12/2561
	30

	 
	7,200.00
	00115/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/12/2561
	30

	 
	7,200.00
	00116/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/12/2561
	30

	 
	5,000.00
	00117/62 
(ค่าจ้างเหมา)

	01/12/2561
	30

	 
	7,200.00
	00118/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/12/2561
	30

	 
	7,200.00
	00119/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/12/2561
	30

	 
	7,600.00
	00112/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/12/2561
	30

	 
	7,600.00
	00180/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/01/2562
	30

	 
	7,200.00
	00181/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/01/2562
	30

	 
	7,600.00
	00182/62 
(ค่าจ้างเหมมา)
	01/01/2562
	30

	 
	7,200.00
	00183/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/01/2562
	30

	 
	7,200.00
	00184/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/01/2562
	30

	 
	5,000.00
	00185/62
 (ค่าจ้างเมา)
	01/01/2562
	30

	 
	7,200.00
	00186/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/01/2562
	30

	 
	7,200.00
	00187/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/01/2562
	30

	 
	7,200.00
	00188/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/01/2562
	30

	 
	14,000.00
	00222/62 (จ้างรถขุดตีนตะขาบ)
	20/02/2562
	3

	 
	7,600.00
	00226/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/02/2562
	28

	 
	7,600.00
	00227/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/02/2562
	28

	 
	7,200.00
	00228/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/02/2562
	28

	 
	7,200.00
	00229/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/02/2562
	28

	 
	7,200.00
	00230/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/02/2562
	28

	 
	5,000.00
	00231/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/02/2562
	28

	 
	7,200.00
	00232/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/02/2562
	28

	 
	7,200.00
	00234/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/02/2562
	28

	 
	12,000.00
	00274/62 
(จ้างรถแบล็คโฮร์)
	18/03/2562
	3

	 
	7,600.00
	00284/62 
(ค่าจ้างเหมา)

	01/03/2562
	31

	 
	7,600.00
	00283/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/03/2562
	31

	 
	7,200.00
	00286/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/03/2562
	31

	 
	7,200.00
	00287/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/03/2562
	31

	 
	5,000.00
	00288/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/03/2562
	31

	 
	7,200.00
	00289/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/03/2562
	31

	 
	7,200.00
	00290/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/03/2562
	31

	 
	7,200.00
	00291/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/03/2562
	31

	 
	7,500.00
	00298/62 
(จ้างติดอุปกรณ์สะท้อนแสง)
	27/03/2562
	1

	 
	19,200.00
	00308/62
 (จ้างเครื่องจักรกล)
	29/03/2562
	3

	 
	7,500.00
	00333/62 
(จ้างเจาะบ่อบาดาล)
	25/04/2562
	5

	 
	7,600.00
	00334/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/04/2562
	30

	 
	7,200.00
	00335/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/04/2562
	30

	 
	7,200.00
	00336/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/04/2562
	30

	 
	7,600.00
	00337/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/04/2562
	30

	 
	7,200.00
	00338/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/04/2562
	30

	 
	5,000.00
	00339/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/04/2562
	30

	 
	7,200.00
	00340/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/04/2562
	30

	 
	7,200.00
	00341/62
(ค่าจ้างเหมา)
	01/04/2562
	30

	 
	7,200.00
	00342/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/04/2562
	30

	 
	7,200.00
	00343/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/04/2562
	30

	 
	7,600.00
	00397/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/05/2562
	31

	 
	7,600.00
	00398/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/05/2562
	31

	 
	7,200.00
	00399/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/05/2562
	31

	 
	7,200.00
	00400/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/05/2562
	31

	 
	5,000.00
	00402/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/08/2562
	31

	 
	7,200.00
	00403/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/05/2562
	31

	 
	7,200.00
	00404/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/05/2562
	31

	 
	7,200.00
	00405/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/05/2562
	31

	 
	7,600.00
	00467/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/06/2562
	30

	 
	7,600.00
	00468/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/06/2562
	30

	 
	7,200.00
	00469/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/06/2562
	30

	 
	5,000.00
	00470/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/06/2562
	30

	 
	7,200.00
	00471/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/06/2562
	30

	 
	7,200.00
	00472/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/06/2562
	30

	 
	7,200.00
	00473/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/06/2562
	30

	 
	7,200.00
	00474/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/06/2562
	30

	 
	7,200.00
	00475/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/06/2562
	30

	 
	2,400.00
	00487/62 
(จ้างล้างแอร์)
	01/07/2562
	1

	 
	12,000.00
	00498/62 
(จ้างกำจัดวัชพืช)
	28/06/2562
	7

	 
	7,600.00
	00527/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/07/2562
	30

	 
	7,600.00
	00528/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/07/2562
	30

	 
	7,200.00
	00529/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/07/2562
	30

	 
	7,200.00
	00530/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/07/2562
	30

	 
	7,200.00
	00531/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/07/2562
	30

	 
	5,000.00
	00532/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/07/2562
	30

	 
	7,200.00
	00533/62 
(ค่าจ้างเหมา)

	01/07/2562
	30

	 
	7,200.00
	00534/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/07/2562
	30

	 
	7,200.00
	00535/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/07/2562
	30

	 
	10,000.00
	00547/62
(เจาะบ่อบาดาล)
	05/08/2562
	3

	 
	7,800.00
	00548/62 
(จ้างรถแบ็คโฮ)
	07/08/2562
	5

	 
	7,200.00
	00401/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/05/2562
	30

	 
	7,200.00
	00285/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/03/2562
	30

	 
	7,200.00
	00036/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/10/2561
	30

	 
	7,200.00
	00037/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/10/2561
	30

	 
	7,200.00
	00073/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/11/2561
	30

	 
	7,200.00
	00078/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/11/2561
	30

	 
	20,000.00
	00099/62
 (จ้างเหมาทาสี)
	12/12/2561
	3

	 
	7,200.00
	00120/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/12/2561
	30

	 
	6,000.00
	00164/62 
(จ้างรถแบ็คโฮ)
	22/01/2562
	20

	 
	7,200.00
	00233/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/08/2562
	28

	 
	7,200.00
	00597/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/08/2562
	30

	 
	7,200.00
	00603/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/08/2562
	30

	 
	6,264.00
	00604/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	06/08/2562
	25

	 
	7,200.00
	00601/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/08/2562
	30

	 
	5,000.00
	00600/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/08/2562
	30

	 
	7,600.00
	00595/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/08/2562
	30

	 
	7,200.00
	00598/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/08/2562
	30

	 
	7,200.00
	00599/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/08/2562
	30

	 
	7,200.00
	00602/62 
(ค่าจ้างเหมา)

	01/08/2562
	30

	 
	7,600.00
	00596/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/08/2562
	30

	 
	2,400.00
	00608/62 
(จ้างทำป้ายไวนิล)
	26/08/2562
	3

	 
	40,000.00
	00560/62 
(จ้างแบ็คโฮ)
	13/08/2562
	5

	 
	7,600.00
	00666/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/09/2562
	30

	 
	7,200.00
	00668/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/09/2562
	30

	 
	7,200.00
	00669/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/09/2562
	30

	 
	7,200.00
	00670/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/09/2562
	30

	 
	7,200.00
	00671/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/09/2562
	30

	 
	7,600.00
	00672/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/09/2562
	30

	 
	6,960.00
	00673/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/09/2562
	30

	 
	7,200.00
	00675/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/09/2562
	30

	 
	5,000.00
	00674/62
 (ค่าจ้างเหมา)
	01/09/2562
	30

	 
	7,200.00
	00667/62 
(ค่าจ้างเหมา)
	01/09/2562
	30

	41.
	การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน
	โครงการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ที่จำเป็นในการบริหารงานของอบต.
	
	1,872,937.00
	180.00
	00024/62
 (วัสดุสำนักงาน)
	28/09/2561
	30

	 
	210.00
	00025/62
 (วัสดุสำนักงาน)
	01/10/2561
	30

	 
	10,849.80
	00027/62
 (วัสดุเชื้อเพลิง)
	24/10/2561
	3

	 
	29,804.85
	00045/62
 (วัสดุก่อสร้าง)
	01/11/2561
	5

	 
	19,940.00
	00047/62 
(วัสดุคอมฯ)
	01/11/2561
	5

	 
	4,800.00
	00066/62 (ครุภัณฑ์สำนักงาน)
	21/11/2561
	1

	 
	120.00
	00079/62
 (วัสดุสำนักงาน)
	31/10/2561
	30

	 
	220.00
	00080/62 
(วัสดุสำนักงาน)
	01/11/2561
	30

	 
	12,198.00
	00093/62
 (วัสดุอื่น)
	06/12/2561
	3

	 
	9,797.00
	00094/62
 (วัสดุสำนักงาน)
	27/11/2561
	3

	 
	144.00
	00130/62 
(วัสดุสำนักงาน)
	30/11/2561
	30

	 
	180.00
	00129/62 
(วัสดุสำนักงาน)
	03/12/2561
	18

	 
	180.00
	00190/62
 (วัสดุสำนักงาน)
	01/01/2562
	30

	 
	3,580.00
	00208/62 
(วัสดุสำนักงาน)
	01/02/2562
	7

	 
	11,090.00
	00206/62
 (วัสดุงานบ้านฯ)
	31/01/2562
	5

	 
	14,601.00
	00205/62 
(วัสดุสำนักงาน)
	31/01/2562
	5

	 
	4,793.00
	00207/62 
(วัสดุสำนักงาน)
	01/02/2562
	5

	 
	9,000.00
	00217/62 
(วัสดุคอมฯ)
	14/02/2562
	5

	 
	144.00
	00247/62 
(วัสดุสำนักงาน)
	01/02/2562
	28

	 
	190.00
	00248/62
 (วัสดุสำนักงาน)
	01/02/2562
	19

	 
	3,500.00
	00249/62 
(วัสดุเครื่องดับเพลิง)
	01/03/2562
	3

	 
	11,500.00
	00262/62 
(วัสดุก่อสร้าง)
	12/03/2562
	3

	 
	9,590.00
	00267/62
 (วัสดุไฟฟ้า)
	11/03/2562
	3

	 
	2,787.35
	00280/62
 (วัสดุก่อสร้าง)
	25/03/2562
	3

	 
	73,899.39
	00292/62
 (วัสดุไฟฟ้า)
	01/03/2562
	31

	 
	210.00
	00305/62
 (วัสดุสำนักงาน)
	01/03/2562
	21

	 
	144.00
	00306/62
 (วัสดุสำนักงาน)
	01/03/2562
	31

	 
	5,093.20
	00312/62 (วัสดุงานบ้านงานครัว)
	01/04/2562
	3

	 
	23,751.86
	00309/62
 (วัสดุก่อสร้าง)
	01/04/2562
	5

	 
	102,000.00
	00315/62 
(วัสดุการศึกษา)
	21/03/2562
	15

	 
	38,360.00
	00317/62 (วัสดุการวิทยาศาสตร์ฯ)

	03/04/2562
	5

	 
	32,400.00
	00332/62 (ครุภัณฑ์สำนักงาน)
	23/04/2562
	5

	 
	240.00
	00344/62 
(วัสดุสำนักงาน)
	01/04/2562
	30

	 
	180.00
	00345/62 
(วัสดุสำนักงาน)
	01/04/2562
	30

	 
	11,859.00
	00359/62 
(วัสดุคอมฯ)
	02/05/2562
	5

	 
	11,100.00
	00360/62 
(วัสดุยานพาหนะ)
	02/05/2562
	1

	 
	180.00
	00412/62 
(วัสดุสำนักงาน)
	01/05/2562
	31

	 
	8,668.00
	00419/62 
(วัสดุสำนักงาน)
	23/05/2562
	3

	 
	2,100.00
	00439/62 
(วัสดุคอมฯ)
	05/06/2562
	5

	 
	180.00
	00484/62 
(วัสดุสำนักงาน)
	01/06/2562
	30

	 
	190.00
	00485/62
 (วัสดุสำนักงาน)
	01/06/2562
	30

	 
	8,400.00
	00495/62
 (วัสดุสำนักงาน)
	01/07/2562
	1

	 
	180.00
	00520/62 
(วัสดุสำนักงาน)
	01/07/2562
	30

	 
	6,880.00
	00552/62
 (วัสดุก่อสร้าง)
	07/08/2562
	5

	 
	5,660.30
	00562/62 
(วัสดุยานพาหนะ)
	08/08/2562
	3

	 
	13,235.00
	00566/62 
(วัสดุคอมฯ)
	13/08/2562
	3

	 
	12,550.00
	00570/62 
(วัสดุไฟฟ้า)
	19/08/2562
	3

	 
	6,900.00
	00572/62 
(วัสดุยานพาหนะฯ)
	19/08/2562
	3

	 
	2,860.00
	00571/62
(วัสดุไฟฟ้า)
	20/08/2562
	3

	 
	900.00
	00577/62
 (วัสดุสำนักงาน)
	16/08/2562
	7

	 
	21,924.00
	00579/62 
(วัสดุสำนักงาน)
	20/08/2562
	3

	 
	11,867.00
	00578/62 
(วัสดุสำนักงาน)
	20/08/2562
	3

	 
	2,313.00
	00576/62
 (วัสดุสำนักงาน)
	21/08/2562
	3

	 
	200.00
	00411/62
 (วัสดุสำนักงาน)

	01/05/2562
	20

	 
	120.00
	00079/62 
(วัสดุสำนักงาน)
	01/11/2561
	30

	 
	220.00
	00189/62
 (วัสดุสำนักงาน)
	02/01/2562
	22

	 
	2,450.00
	00553/62 
(วัสดุก่อสร้าง)
	08/08/2562
	1

	 
	46,030.33
	00426/62
 (วัสดุก่อสร้าง)
	22/05/2562
	5

	 
	33,982.13
	00582/62 
(วัสดุก่อสร้าง)
	19/08/2562
	3

	 
	19,105.00
	00496/62 
(วัสดุก่อสร้าง)
	01/07/2562
	3

	 
	1,880.00
	00631/62 
(วัสดุก่อสร้าง)
	10/09/2562
	3

	 
	180.00
	00616/62
 (วัสดุสำนักงาน)
	01/08/2562
	30

	 
	1,140.00
	00611/62
 (วัสดุการเกษตร)
	27/08/2562
	3

	 
	1,765.50
	00644/62 (วัสดุงานบ้านงานครัว)
	17/09/2562
	3

	 
	400.00
	00646/62
 (วัสดุไฟฟ้าฯ)
	20/09/2562
	1

	 
	31,181.94
	00645/62
 (วัสดุก่อสร้าง)
	16/09/2562
	3

	 
	210.00
	00615/62 
(วัสดุสำนักงาน)
	01/08/2562
	21

	 
	200.00
	00521/62
 (วัสดุสำนักงาน)
	01/07/2562
	20

	 
	3,215.00
	00641/62 
(วัสดุสำนักงาน)
	17/09/2562
	3

	 
	18,000.00
	00640/62
 (วัสดุสำนักงาน)
	17/09/2562
	5

	 
	12,000.00
	00642/62 
(วัสดุสำนักงาน)
	17/09/2562
	5

	 
	2,330.00
	00643/62 
(วัสดุงานบ้านฯ)
	17/09/2562
	3

	42.
	การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน
	โครงการพัฒนาการบริหารจัดการ อบต.
	
	1,262,100.00
	9,283.41
	00008/62
 (ค่าน้ำมัน)
	01/10/2561
	15

	 
	1,804.72
	00012/62 
(ค่าโทรศัพท์)
	01/09/2561
	30

	 
	14,605.70
	00026/62
 (ค่าน้ำมัน)
	16/10/2561
	15

	 
	123,065.60
	00028/62 
(ค่าไฟฟ้า)
	01/10/2561
	30

	 
	16,717.57
	00051/62 
(ค่าเช่าที่ทิ้งขยะ)
	01/10/2561
	30

	 
	1,737.63
	00061/62 
(ค่าโทรศัพท์)
	01/11/2561
	30

	 
	13,501.18
	00060/62
 (ค่าน้ำมัน)
	01/11/2561
	15

	 
	64,636.88
	00067/62
 (ค่าไฟฟ้า)
	01/11/2561
	30

	 
	16,766.45
	00090/62 
(ค่าน้ำมัน)
	16/11/2561
	15

	 
	13,225.41
	00097/62
 (ค่าเช่าที่ทิ้งขยะ)
	01/11/2561
	30

	 
	3,000.00
	001314/62 (ค่าเช่าพื้นที่ทำเว็บไซต์)
	07/01/2562
	1

	 
	64,519.94
	00139/62 
(ค่าไฟฟ้า)
	01/12/2561
	30

	 
	10,656.78
	00101/62
 (ค่าน้ำมัน)
	01/12/2561
	15

	 
	1,719.33
	00102/62
 (ค่าโทรศัพท์)
	01/11/2561
	30

	 
	11,182.71
	00154/62 
(ค่าน้ำมัน)
	01/01/2562
	15

	 
	12,196.72
	00140/62 
(ค่าเช่าที่ทิ้งขยะ)
	01/12/2561
	30

	 
	9,741.35
	00131/62 
(ค่าน้ำมัน)
	16/12/2561
	15

	 
	1,688.83
	00162/62 
(ค่าโทรศัพท์)
	01/12/2561
	30

	 
	62,966.99
	00170/62 
(ค่าไฟฟ้า)
	01/01/2562
	30

	 
	14,764.92
	00197/62 (ค่าน้ำมัน)
	16/01/2562
	15

	 
	14,224.58
	00199/62 
(ค่าเช่าที่ทิ้งขยะ)
	01/01/2562
	30

	 
	1,679.68
	00214/62 
(ค่าโทรศัพท์)
	01/01/2562
	30

	 
	11,585.98
	00218/62 
(ค่าน้ำมัน)
	01/02/2562
	15

	 
	63,665.21
	00219/62 
(ค่าไฟฟ้า)
	01/02/2562
	28

	 
	1,040.00
	00235/62
 (ค่าไปรษณีย์)
	26/02/2562
	1

	 
	10,165.08
	00239/62
(ค่าน้ำมัน)

	15/02/2562
	15

	 
	11,126.18
	00250/62
 (ค่าเช่าที่ทิ้งขยะ)
	01/02/2562
	28

	 
	660.00
	00255/62 
(ค่าเช่าที่ดิน)
	01/01/2562
	90

	 
	1,743.73
	00263/62
 (ค่าโทรศัพท์)
	01/02/2562
	28

	 
	18,123.75
	00264/62
 (ค่าน้ำมัน)
	01/03/2562
	15

	 
	12,399.78
	00296/62 
(ค่าน้ำมัน)
	16/03/2562
	15

	 
	13,058.07
	00311/62
 (ค่าเช่าที่ทิ้งขยะ)
	01/03/2562
	31

	 
	11,582.58
	00320/62 
(ค่าน้ำมัน)
	01/04/2562
	15

	 
	1,771.17
	00322/62
 (ค่าโทรศัพท์)
	01/03/2562
	31

	 
	84,087.43
	00346/62
 (ค่าไฟฟ้า)
	01/04/2562
	30

	 
	14,164.45
	00350/62
 (ค่าน้ำมัน)
	15/04/2562
	15

	 
	12,329.61
	00363/62
 (ค่าเช่าที่ทิ้งขยะ)
	01/04/2562
	30

	 
	13,724.31
	00370/62
 (ค่าน้ำมัน)
	01/05/2562
	15

	 
	1,768.12
	00372/62
 (ค่าโทรศัพท์)
	01/04/2562
	30

	 
	83,123.50
	00391/62
 (ค่าไฟฟ้า)
	01/05/2562
	31

	 
	17,042.72
	00416/62
 (ค่าน้ำมัน)
	16/05/2562
	15

	 
	14,972.72
	00417/62
 (ค่าเช่าที่ทิ้งขยะ)
	01/05/2562
	31

	 
	9,886.45
	00436/62 
(ค่าน้ำมัน)
	04/06/2562
	15

	 
	10,500.00
	00443/62 
(ป้ายไวนิล)
	10/06/2562
	3

	 
	70,119.63
	00479/62
 (ค่าไฟฟ้า)
	01/06/2562
	30

	 
	11,410.48
	00483/62
 (ค่าน้ำมัน)
	16/06/2562
	15

	 
	12,725.83
	00490/62
 (ค่าเช่าที่ทิ้งขยะ)
	01/06/2562
	30

	 
	886.00
	00500/62 
(ค่าไปรษณีย์)
	10/07/2562
	1

	 
	14,829.94
	00510/62 
(ค่าเบี้ยประกันภัย)

	18/07/2562
	1

	 
	11,030.48
	00511/62
 (ค่าน้ำมัน)
	01/07/2562
	15

	 
	1,728.47
	00518/62
 (ค่าโทรศัพท์)
	01/06/2562
	30

	 
	14,263.69
	00549/62
 (ค่าเช่าที่ทิ้งขยะ)
	01/07/2562
	30

	 
	11,573.18
	00561/62 
(ค่าน้ำมัน)
	01/08/2562
	15

	 
	1,801.66
	00563/62 
(ค่าโทรศัพท์)
	01/07/2562
	30

	 
	1,724.41
	00437/62 
(ค่าโทรศัพท์)
	01/05/2562
	30

	 
	690.00
	00098/62 
(ค่าเช่าที่ดิน)
	14/12/2561
	1

	 
	16,195.84
	00620/62 
(ค่าเช่าที่ทิ้งขยะ)
	01/07/2562
	30

	 
	1,856.56
	00625/62 
(ค่าโทรศัพท์)
	01/08/2562
	30

	 
	7,746.15
	00633/62 
(ค่าน้ำมัน)
	01/08/2562
	15

	 
	66,582.74
	00583/62 
(ค่าไฟฟ้า)
	01/08/2562
	30

	 
	70,304.20
	00524/62
 (ค่าไฟฟ้า)
	01/07/2562
	30

	 
	13,304.17
	00663/62 
(เช่าที่ทิ้งขยะ)
	01/09/2562
	30

	43.
	การพัฒนากระบวน การบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน
	โครงการซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ที่ดิน และสิ่งก่อสร้างที่อยู่ในความดูแลของ อบต. ตามอำนาจหน้าที่
	
	200,000.00
	2,129.30
	00046/62
 (ซ่อมครุภัณฑ์)
	01/11/2561
	5

	 
	1,450.00
	00063/62 
(ซ่อมครุภัณฑ์)
	19/11/2561
	3

	 
	3,304.16
	00095/62 
(ซ่อมครุภัณฑ์)
	06/12/2561
	1

	 
	4,710.00
	00100/62
 (ซ่อมครุภัณฑ์)
	14/12/2561
	1

	 
	1,100.00
	00108/62 
(ซ่อมครุภัณฑ์)
	18/12/2561
	3

	 
	12,108.12
	00132/62
 (ซ่อมยานพาหนะฯ)
	20/12/2561
	1

	 
	2,350.00
	00256/62 
(ซ่อมยานพาหนะฯ)
	11/03/2562
	1

	 
	12,000.00
	00258/62 (ซ่อมเครื่องปรับอากาศ)
	11/03/2562
	3

	 
	4,990.00
	00276/62 (ซ่อมครุภัณฑ์คอมฯ)
	19/03/2562
	3

	 
	1,700.00
	00277/62 
(ซ่อมครุภัณฑ์ยานพาหนะฯ)
	25/03/2562
	3

	 
	2,306.39
	00314/62 
(ซ่อมครุภัณฑ์ยานพาหนะฯ)
	02/04/2562
	1

	 
	2,000.00
	00316/62 
(ซ่อมครุภัณฑ์คอมฯ)
	09/04/2562
	3

	 
	6,990.00
	00326/62
 (ซ่อมครุภัณฑ์ยานพาหนะฯ)
	17/04/2562
	3

	 
	650.00
	00432/62 
(ซ่อมยานพาหนะฯ)
	10/06/2562
	1

	 
	5,580.00
	00441/62 
(ซ่อมครุภัณฑ์คอมฯ)
	05/06/2562
	5

	 
	6,250.00
	00440/62 
(ซ่อมปั๊มน้ำ)
	04/06/2562
	7

	 
	500.00
	00526/62 
(ซ่อมยานพาหนะฯ)
	30/07/2562
	1

	 
	4,260.00
	00550/62
 (ยานพาหนะฯ)
	09/08/2562
	5

	 
	8,670.00
	00438/62 
(วัสดุยานพาหนะฯ)
	13/06/2562
	3

	 
	9,490.00
	00295/62
 (ซ่อมยานพาหนะฯ)
	28/03/2562
	3

	 
	4,420.00
	00062/62 
(ซ่อมยานพาหนะ)
	19/11/2561
	1

	 
	54,122.58
	00223/62 
(วัสดุยานพาหนะฯ)
	04/02/2562
	7

	 
	3,678.66
	00623/62 
(ซ่อมยานพาหนะฯ)
	10/09/2562
	1

	 
	8,225.63
	00680/62 
(ซ่อมยานพาหนะฯ)
	25/09/2562
	1

	 
	450.00
	00676/62 
(ซ่อมยานพาหนะฯ)
	26/09/2562
	1

	 
	1,311.50
	00653/62
 (ซ่อมคอมพิวเตอร์)
	20/09/2562
	3

	 
	3,050.00
	00677/62 (ครุภัณฑ์งานบ้านฯ)
	24/09/2562
	3

	 
	10,860.00
	00654/62 
(ซ่อมยานพาหนะฯ)
	18/09/2562
	5

	 
	3,140.00
	00617/62 (ครุภัณฑ์
ยานพาหนะฯ)
	02/09/2562
	7


(  ส่วนที่ 6  (
สรุปผลการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น

ผลการรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า ฉบับนี้ สามารถสรุปข้อมูลที่สำคัญ ดังต่อไปนี้ 


1. มีการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ถูกต้องและครบถ้วน โดยองค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า ได้ทำการตามกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 


2. การติดตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) สรุปผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2564) ครั้งที่ 2 (ปีงบประมาณ 2562) มีดังนี้
	ยุทธศาสตร์
	รายละเอียดโครงการ
	รายละเอียดงบประมาณ

	
	จำนวน โครงการ ตามแผนฯ
	จำนวน โครงการ ตาม ข้อบัญญัติ ฯ
	จำนวน โครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ
	งบประมาณ
ตามแผนฯ
	งบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติฯ
	งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายจริง

	1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	97
	21
	15
	73,612,260.00
	4,454,960.00
	3,264,960.00

	2.การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	31
	15
	13
	14,230,140.00
	10,676,880.00
	8,800,619.85

	3.การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
	13
	7
	4
	1,503,000.00
	505,500.00
	33,350.00

	4.การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจ และท่องเที่ยว
	5
	1
	1
	424,000.00
	109,000.00
	13,510.00

	5.การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
	1
	1
	0
	20,000.00
	265,000.00
	0.00

	6.การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	6
	4
	3
	415,000.00
	216,000.00
	37,000.00

	7.การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน
	22
	9
	7
	13,814,380.00
	16,571,528.00
	12,753,499.23

	รวม
	175
	58
	43
	104,018,780.00
	32,798,868.00
	24,902,939.08


3. จากผลการดำเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้าได้ประเมินผลการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2564) ครั้งที่ 2 (ปีงบประมาณ 2562) มีรายละเอียดดังนี้
( 1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 97 โครงการ งบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 73,612,260.00 บาท จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติฯ 21 โครงการ งบประมาณตามข้อบัญญัติฯ 4,454,960.00 บาท จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 15 โครงการ งบประมาณที่เบิกจ่ายจริง 3,264,960.00 บาท
( 2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 31 โครงการ งบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 14,230,140.00 บาท จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติฯ 15 โครงการ งบประมาณตามข้อบัญญัติฯ 10,676,880.00 บาท จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 13 โครงการ งบประมาณที่เบิกจ่ายจริง 8,800,619.85 บาท
( 3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 13 โครงการ งบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 1,503,000.00 บาท จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติฯ 7 โครงการ งบประมาณตามข้อบัญญัติฯ 505,500.00 บาท จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 4 โครงการ งบประมาณที่เบิกจ่ายจริง 33,350.00 บาท
( 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจ และท่องเที่ยว จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 โครงการ งบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 424,000.00 บาท จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติฯ 1 โครงการ งบประมาณตามข้อบัญญัติฯ 109,000.00 บาท จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 1 โครงการ งบประมาณที่เบิกจ่ายจริง 13,510.00บาท
( 5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 1 โครงการ งบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 20,000.00 บาท จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติฯ 1 โครงการ งบประมาณตามข้อบัญญัติฯ 265,000.00 บาท จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 0 โครงการ งบประมาณที่เบิกจ่ายจริง 0.00 บาท
( 6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 6 โครงการ งบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 415,000.00 บาท จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติฯ 4 โครงการ งบประมาณตามข้อบัญญัติฯ 216,000.00 บาท จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 3 โครงการ งบประมาณที่เบิกจ่ายจริง 37,000.00 บาท
( 7) ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วน  ร่วมของประชาชน จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 22 โครงการ งบประมาณตามแผนพัฒนา   ท้องถิ่น 13,814,380.00 บาท จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติฯ 9 โครงการ งบประมาณตาม               ข้อบัญญัติฯ 16,571,528.00 บาท จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 7 โครงการ งบประมาณที่เบิกจ่ายจริง 12,753,499.23 บาท

4. ปัญหาและอุปสรรคขององค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า

4.1 ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า     มีดังนี้ 

ปัญหา 



1) เครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีในการทำงานยังมีไม่เพียงพอต่อการดำเนินการ 



2) หมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้ามีปัญหาที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็นจำนวนมาก 



3) ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกล่าวมีเป็นจำนวนมาก 


อุปสรรค 


1) อำนาจหน้าที่มีข้อจำกัดทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้ 


4.2 ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีดังนี้ 

ปัญหา 



1) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า ยังมีบางโครงการ/กิจกรรมที่ไม่สอดคล้อง กับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา คือ ไม่มีในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 




2) องค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า ไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายได้ ครบทุกโครงการ/กิจกรรมและครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา 




3) องค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า ไม่สามารถดำเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

อุปสรรค
 
1) องค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า มีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานแก้ไขปัญหาและความต้องการของประชาชนในหมู่บ้านได้ทั้งหมด 


2) องค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า ตั้งงบประมาณในการดำเนินการตามภารกิจ  แต่ละด้าน บางรายการยังไม่เพียงพอและบางรายการมากเกินไป ทำให้ต้องโอนเพิ่ม โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่
 
5. ข้อเสนอแนะ เพื่อให้การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า มีระดับความ สำเร็จที่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่วางไว้และประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด จึงมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

 
1) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานการณ์คลังในการพิจารณา โครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรลุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 


2) ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น 



3) องค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่

( นายมานพ  มีมงคล )
         ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
             องค์การบริหารส่วนตำบลมาบปลาเค้า
แบบที่ ๑ การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น





แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น








